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学术前沿青年团队支持计划书
	团队负责人：
	

	所在单位：
	

	研究方向：
	

	填表日期：
	


华中科技大学人事处制
填写说明
一、填写前要仔细阅读《华中科技大学学术前沿青年团队支持计划实施办法》。

二、填写要严肃认真、实事求是、内容翔实、文字精炼。

三、“专业技术职务”指受聘的工作岗位，如教授、副教授、研究员、副研究员等。
四、论文（著作）“收录情况”指被SCI、SSCI、CSSCI等收录情况。
五、计划书页面用A4纸，于左侧加软封面装订成册（请不要用塑料封面或塑料文件夹）。
六、计划书请双面打印，附件与计划书分别装订。
一、简表

	团
队
负
责
人
	姓 名
	
	性别
	
	出生
日期
	
	来校时间
	

	
	专业技术职务
	
	学位
	
	最终学位
授予国或地区及学校
	

	
	从事专业关键词
	

	
	所在工作单位
（院、系、所、实验室）
	

	
	联系电话
	
	手机
	
	电子
邮箱
	

	团
队
构
成
情
况
	姓   名
	性别
	出生
年月
	专业技术
职位/学位
	研究 

方向
	所在单位
	签  字

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


二、团队负责人主要学术贡献、重要创新成果及其科学价值或社会经济意义（限2000字以内）
	

	


三、团队负责人近五年代表性成果

	3.1代表性著作、论文情况（15篇以内）

	序号
	论文（著作）名称；期刊名称（出版单位）；期、卷号；起止页码；所有著、作者姓名（本人姓名加粗体、通讯作者标注*）
	发表或出版年
	收录
情况
	期刊影响因子
	他引次数

	
	
	
	
	
	SCI
	SSCI
	CSSCI

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	
	
	

	13
	
	
	
	
	
	
	

	14
	
	
	
	
	
	
	

	15
	
	
	
	
	
	
	

	3.2承担主要科研项目（10项以内）

	序号
	项目名称
	项目性质及来源
	项目经费
	起始年度
	终止年度
	排名

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	

	3.3获得重要奖励情况

	序号
	获奖项目名称
	奖项名称及等级
	授奖单位及国别
	授奖年月
	本人
排名

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	3.4其他重要成果、荣誉称号等情况

	


四、团队研究骨干简介（研究方向、主要成果等,每人限800字）
	研究骨干一:


	研究骨干二:


	研究骨干三:



五、拟开展的研究工作内容、思路及预期目标（可附页）
	


六、需学校提供的支持条件
	


七、单位推荐意见

	盖  章

负责人：                年   月    日


八、学校意见
	盖  章

                      年   月    日
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